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Dag allemaal, in het bijzonder B&E B 51.2 |
Een aantal van u is geïnterviewd door medewerkers van de firma Dyami. Het doel was om te komen tot een

risicoprofiel voor de Campus Den Haag.

Dat risicoprofiel stuur ik u hierbij. Het wachtwoord komt separaat via Signal Messenger.

Het risicoprofiel is de ‘onderlegger’, de basis voor een aantal vervolgstappen. Wat kan ons, onze mensen en onze

processen raken?

En later ook: wie is van die dreigingen en risico’s de eigenaar? Erkennen wij de risico’s? Zo ja, nemen we ze ‘gewoon’
of gaan we mitigerende maatregelen treffen? Zijn dat de maatregelen die we nu hebben of moet er een onsje af of

een onsje bij?

In een eerste pro-forma bespreking hebben we gekeken naar de opbouw en bruikbaarheid van het rapport.

Conclusie is dat dit een rapport is dat je enerzijds graag wilt ontvangen en anderzijds noopt tot actie, want het is niet

niks wat erin staat.

Om die reden nodigen we deBEENS de heer in Den Haag uit om zijn rapport en werkwijze toe te

lichten en onze vragen te beantwoorden.

Aan u het verzoek aan deze sessie deel te nemen. Wij zouden graag uw wetenschappelijke inzichten benutten voor

dit belangrijke traject.

Na deze sessie met de auteur, zullen we definiëren wie (welk bestuurlijk niveau) de eigenaar is van de meest

urgente risico’s.

Vervolgens gaan er tegelijk twee trajecten van start:

1. Het maken van de bovengenoemde afwegingen voor de panden in Den Haag
2. Het opstellen van een vergelijkbaar profiel voor de Leidse panden en buitenlandse instituten, zodat we de

methodiek ook enigszins kunnen valideren en uitkomsten vergelijken waar mogelijk

Mede namens Erwin vraag ik u om deel te nemen aan -in ieder geval- het Haagse traject.

Hopend dat u zich hierin kunt vinden en bereid bent met ons mee te willen denken, komt het secretariaat van het

Stafbureau ESES: >0e01ig op de [ijn voor het maken van een afspraak.

Hartelijke groet,
51.2e

245561 0017



Met vriendelijke groet,

245561 0017


